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“2018. Afo del Bicentenario del Natalicio de Ignacio Ramirez Calzada, El Nigromante”.

TESC/CEPCI/OR/007/2018 ACTA DE LA SEPTIMA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES
DE COACALCO (TESCo).

EN LAS INSTALACIONES DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE COACALCO, SITO EN AVENIDA
16 DE SEPTIEMBRE NO. 54, COL. CABECERA MUNICIPAL, C. P. 55700, COACALCO DE BERRIOZABAL,
ESTADO DE MEXICO, SIENDO LAS 12:00 HORAS DEL 23 DE MARZQO DE 2018, SE REUNIERON LOS NUEVOS
MIEMBROS PROPIETARIOS TEMPORALES DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE
INTERESES DEL TESCo ELECTOS PARA EL PERIODO 2018-2020, M. EN C. VENUSTIANO GONZALEZ
RODRIGUEZ, DIRECTOR GENERAL; LCDA. LUCIA CRISTAL SANTIAGO MARTINEZ, SUBDIRECTORA DE
PLANEACION Y APOYOS TECNOLOGICOS; LCDA. DIANA IVETTE REYES ESQUIVEL, DIRECTORA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS; M. EN C. ANGEL DIAZ PINEDA, DIRECTOR ACADEMICO; P. EN L.P. OSWALDO
LOPEZ BUENROSTRO, SUBDIRECTOR DE VINCULACION; LIC. JOSE LUIS BELLO AVILA, JEFE DEL
DEPARTAMENTO DE CALIDAD EDUCATIVA; ING. JESUS ADRIAN VARGAS CASTILLO, JEFE DEL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES; MARIA DE JESUS SANCHEZ
ADAME, PERSONAL ADMINISTRATIVO; M. EN C. JUDITH UGALDE LOPEZ, PERSONAL DOCENTE; Y COMO
INVITADOS, LIC. FERNANDO GARCIA ROMERO, TITULAR DE LA UNIDAD JURIDICA; ING. BEATRIZ CONTRERAS
NAVARRO, JEFA DE LA DIMSION DE INGENIERIA QUIMICA; C.P. JUAN GONZALEZ ROMERO, JEFE DEL
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL; LIZBETH HERNANDEZ CASTILLO, PERSONAL PARA
APOYO DOCENTE: ALICIA FERNANDEZ REYNA, PERSONAL ADMINISTRATIVO; Y L.C. ALEJANDRO TOMAS
MIGUEL, CONTRALOR INTERNO; PARA LLEVAR A CABO LA SEPTIMA SESION ORDINARIA,

LA SESION SE EFECTUO CONFORME AL SIGUIENTE:
ORDEN DEL DIA

Incorporacion del Mtro. Venustiano Gonzélez Rodriguez, Director General, como Presidente del Comite.
Presentacion y toma de protesta a los nuevos miembros propietarios temporales del Comiteé, electos para
el periodo 2018-2020.

Lista de Asistencia y Declaratoria del Quérum.

Lectura y Aprobacién del Orden del Dia.

Lectura y Aprobacion del Acta de la Sexta Sesion Ordinaria.

Asuntos para los que fue citado el Comite.

6.1 Presentacion de la Evaluacion de Cumplimiento de los Comités de Etica y de Prevencion de Ceanflicto
de Intereses 2016-2017 de las Dependencias y Organismos Auxiliares del Gobierno del Estado de
Meéxico.

6.2 Presentacion y en su caso Aprobacion de las actualizaciones al Codigo de Conducta del TESCo.

6.3 Presentacion y en su caso Aprobacion del Programa Anual de Trabajo 2018.

6.4 Presentacion del “Protocolo de Actuaciéon para la Recepcion y trdmite de las denuncias, sugerencias y
reconocimientos, presentadas ante los Comités de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses de la:
Dependencias y Organismos Auxiliares de la Administracion Publica del Estado de Meéxico.”

6.5 Entrega de Reconocimientos a los servidores publicos que dejan de formar parte del Comité de Euca V%
Prevencion de Conflicto de Intereses del TESCo.

7. Seguimiento de acuerdos.

8. Asuntos Generales.
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“2018. Afio del Bicentenario del Natalicio de Ignacio Ramirez Calzada, El Nigromante”.
DESARROLLO DE LA REUNION

1. Incorporacion del Miro. Venustiano Gonzalez Rodriguez, Director General, como Presidente del
Comité.

La Secretaria informo a los Integrantes del Comité la incorporacion del M. en C. Venustiano Gonzalez Rodriguez,

Director General, como Presidente del Comité.

« ACUERDO CEPCI/OR/007/001/2018: Los integrantes del Comité toman conocimiento del
nombramiento del M. en C. Venustiano Gonzalez Rodriguez, Director General, como Presidente del
Comité.

2. Presentacién y toma de protesta a los nuevos miembros propietarios temporales del Comité, electos

para el periodo 2018-2020.

Con la finalidad de dar cumplimiento con lo establecido en el articulo UNICO, apartado SEXTO, numeral 4 y 5 del
“Acuerdo “Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se expide el Codigo de Etica de los Servidores Ptiblicos
del Estado de México, las Reglas de Integridad para el ejercicio de su empleo, cargo o comision y los
Lineamientos Generales para propiciar su integridad a través de los Comités de Etica y de Prevencién de
Conflicto de Intereses”, publicado en el Periédico Oficial “"Gaceta del Gobiermo® del Estado Libre y Soberano de
Meéxico el dia 30 de noviembre de 2015:

El Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco (TESCo), en el mes de diciembre de 2017 requisitd y envid
via correo electrénico a la Direccidn de Etica y Prevencién de la Corrupcion de la Secretaria de la Contraloria el
Formato de Formato del Personal Adscrito al Tecnolégico de Estudios Superiores de Coacalco para
Seleccionar el Comité de Etica. Asimismo el dia 07 de diciembre se emitio la Circular 025 de la Direccion de
Administracién y Finanzas, notificando al personal del TESCo, el proceso de eleccién de los integrantes del
Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Intereses para el periodo 2018-2020.

Corrupcién de la Secretaria de la Contraloria se recibieron los resultados de la Eleccion de los integrantes del
Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Intereses de este Tecnoldgico que se llevd a cabo durante el
mes de Diciembre 2017. Derivado de dichos resultados, el dia 09 de marzo se envié ofici No.
TESC/205RN1A0000/DG/080/18 mediante el cual se solicitd autorizacion del Secretario de la Contraloria para la
conformacion del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Intereses del Tecnologico de Estudios
Superiores de Coacalco 2018-2020, recibiendo respuesta afirmativa el miércoles 21 de marzo.

El dia 09 de marzo del afio en curso via correo electrénico de la Direccién de Etica y Prevenciéon de la E

El M. en C. Venustiano Gonzélez Rodriguez, Director General, presenta a los nuevos miembros propietarios
temporales del Comité, electos para el periodo 2018-2020, bajo la siguiente:

Integracion del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Intereses
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CATEGORIA SERVIDOR PUBLICO TITULAR 1ER SUPLENTE 2D0 SUPLENTE
l. PRESIDENTE - M. en C. Venustiano Gonzalez Lcda, Diana Ivette Reyes Mtro. Angel Diaz Pineda
Rodriguez Esquivel Director Académico \
Encargado de la Direccion Directora de Administracion
General y Finanzas
Il. SECRETARIO Lcda. Lucia Cristal Santiago Lcda. Claudia Teresa Trejo Ing. Adriana Becerril Aguirre
Martinez Jiménez Jefa del Centro de Informacion y
Subdirectora de Planeacion y Jefa del Departamento de Documentacién
Apoyos Tecnologicos Planeacién
1. VOCAL Lcda. Diana Ivette Reyes Esquivel Lic. José Luis Bello Avila Ing. Jesus Adrian Vargas Castillo
Directora de Administracion y Jefe del Departamento de Jefe del Departamento de
Finanzas Calidad Educativa Recursos Materiales y Servicio,
Generales <

N
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CATEGORIA . SERVIDOR PUBLICO TITULAR 1ER SUPLENTE 2D0 SUPLENTE

« ACUERDO CEPCI/OR/007/002/2018: Se aprueba por unanimidad la Integracion del Comité de Etica y
Prevencién de Conflictos de Intereses del Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco para el
periodo 2018-2020.

Toma de Protesta.

Acto seguido, en términos del articulo 144 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, el
M. en C. Venustiano Gonzdlez Rodriguez, Director General del Tecnolégico de Estudios Superiores de
Coacalco, procedié a la toma de protesta de este érgano colegiado, preguntado a los integrantes: ¢ Protestan
cumplir con la Constitucién General de la Republica, la particular del Estado y todas las leyes que ella emanen?
Respondiendo: “Si protesto”, exhortandolos a cumplir estd encomienda con esmero, dedicaciéon vy
profesionalismo.

V. VOCAL Mtro. Angel Diaz Pineda Lcda. Patricia Martinez M.C. Ivan Daniel Plasencia
Director Académico Bustamante Gonzalez
Subdirectora de Estudios Subdirector de Estudios
Profesionales "C" Profesionales "A"
V. VOCAL P. en P. Oswaldo Lopez Mtro. José Héctor Sanchez M.C. Ivan Daniel Plasencia
Buenrostro Gomez Gonzalez
Subdirector de Vinculacion Subdirector de Estudios Subdirector de Estudios
Profesionales “B" Profesionales “A"
V. VOCAL Lic. José Luis Bello Avila Lcda. Martha Alicia Diaz C.P. Juan Gonzélez Romero \
Jefe del Departamento de Calidad Davila Jefe del Departamento de
Educativa Jefa del Departamento de Administracion de Personal
Tesoreria
VIl VOCAL Ing. Jesus Adrian Vargas Castillo M. en A. Jorge Adrian P. en D. Montserrat Silva Pantoja
Jefe del Departamento de Sanchez Mera Jefa del Departamento de Servicio
Recursos Materiales y Servicios Jefe del Departamento de Social y Residencias Profesionales
Generales Presupuesto y Contabilidad / Z
VIII. VOCAL C. Maria de Jesus C. Gabriel Gonzélez C. Marfa Luisa Martinez Sanchez
Sanchez Adame Gonzalez Coordinador de Promocinnes
Coordinador de Promociones Médico General
IX. VOCAL M en C. Judith Ugalde Lopez M. en A. Susana Garcia M. en A. I. Michal Belem Pérez
Profesor Asociado A Molina Enriquez
Profesor Asociado A Profesor Asociado A §

3. Lista de asistencia y declaratoria del quérum.

El M. en C. Venustiano Gonzdlez Rodriguez, Director General y Presidente del Comité, dio la bienvenida a los

asistentes. Acto seguido declaré formalmente instalada la Séptima Sesién Ordinaria del Comité de Etica y

Prevencién de Conflicto de Intereses del Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco. ¥
-

El Presidente del Comité solicitd a la Secretaria, pasar lista de asistencia para verificar la existencia de Quérum
suficiente para dar inicio a la Séptima Sesién Ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de
Intereses del TESCo.

e ACUERDO CEPCI/OR/007/003/2018: Se declara la existencia de Quérum legal para iniciar la Séptima
Sesién Ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses del Tecnologico de
Estudios de Coacalco.

4. Lecturay aprobacién del orden del dia.

La Secretaria del Comité dio lectura al orden del dia sometiéndolo a consideracién a los integrg
aprobandose por unanimidad, generandose el siguiente acuerdo.

“\ SUBSECRETARIA DE ED/ ,
‘ / TECNOLOGICSE FSTUDIOS SUPERIORES DEYQOACALCO

OMITE DE ETICA Y DE PHE ENCION DE CONFLICTO DE INTERESES
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« ACUERDO CEPCI/OR/007/004/2018: Se aprobd el orden del dia correspondiente a la Séptima “esion
Ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses del Tecnolégico de Estudios de
Coacalco.

5. Lectura y Aprobacion del Acta de la Sexta Sesion Ordinaria.

La Secretaria del Comité somete a consideracién del Pleno para su aprobacién el Acta de la Sexta Sesién
Ordinaria del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Intereses; solicitando el Presidente del Comité eximir
su lectura toda vez que dicha acta fue entregada para su revision y firma con anterioridad a los Integrantes del
Comité.

« ACUERDO CEPCI/OR/007/005/2018: Se aprueba por unanimidad el Acta de la Sexta Sesion Ordinaria.
6. Asuntos para los que fue citado el Comité.

6.1 Presentacion de la Evaluacion de Cumplimiento de los Comités de Etica y de Prevencion de
Conflicto de Intereses 2016-2017 de las Dependencias y Organismos Auxiliares del Gobierno del
Estado de México.

La Lcda. Lucia Cristal Santiago Martinez, presentd a los Integrantes del Comité el documento denominado /
“Evaluacién de Cumplimiento de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto de Intereses 2016-2017 de
las Dependencias y Organismos Auxiliares del Gobiemo del Estado de Meéxico” mismo que se encuentra
disponible para su consuita en la direccién electronica https:.//www.secogem.gob.mx, en el apartado “gtica y
Prevencion de Conflicto de Intereses”. ®

e ACUERDO CEPCI/OR/007/006/2018: Los Integrantes del Comité toman conocimiento del docusnento
denominado “Evaluacion de Cumplimiento de los Comités de Etica y de Prevencion de Confiicto de
intereses 2016-2017 de las Dependencias y Organismos Auxiliares del Gobierno del Estado de México"
asi como de los resultados obtenidos por el Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco en dicha |

Evaluacion.

6.2 Presentacion y en su caso Aprobacion de las actualizaciones al Cédigo de Gonducta del TESCo.
Con la finalidad de dar cumplimiento con lo establecido en el articulo UNICO, apartado SEXTO, numeral 6 del|
“Acuerdo “Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se expide el Codigo de Etica de los Servidores Publicos

del Estado de México, las Reglas de Integridad para el ejercicio de su empleo, cargo o comision y los
Lineamientos Generales para propiciar su integridad a través de los Comités de Etica y de Prevencion de
Conflicto de Intereses”, publicado en el Periddico Oficial "Gaceta del Gobiemno" del Estado Libre y Soberano de

México el dia 30 de noviembre de 2015; la Lcda. Lucia Cristal Santiago Martinez, presento a los Integrantes del
Comité el documento denominado “Cdédigo de Conducta del TESCo", mismo que se desarrolld derivado de la
evaluacion al Coédigo de Conducta vigente y tomando en cuenta los principios y valores contenidos en el
Cédigo de Etica vy las Reglas de Integridad, con la finalidad de orientar y dar certeza plena a los servidores
plblicos del TESCo sobre el comportamiento ético al que deben sujetarse en su quehacer cotidiano, que
prevengan conficto de intereses y que delimiten su actuacién en situaciones especificas que pueden
presentarse conforme a las tareas, funciones o actividades gue involucra la operacion y el cumplimiento de los

planes y programas de la dependencia, asi como las dreas y procesos que involucren riesgos de posibles actos

de corrupcion.

e ACUERDO CEPCI/OR/007/007/2018: Los Integrantes del Comité aprueban por unanimidad el
documento denominado “Caédigo de Conducta del TESCo” el cual debera difundirse
Servidores Publicos del TESCo.

AV. 16 DE SEPT/EMBRE No. 54, COACALCO DE BERRIOZABAL, ESTADO DE MEXICO, C.P. 55700 TELS. 2159-4324 Y 25
www.tecnologicodecoacalco.edu.mx
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6.3 Presentacion y en su caso Aprobacion del Programa Anual de Trabajo 2018.

La Leda. Lucia Cristal Santiago Martinez, presenté a los Integrantes del Comité el documento denominado
"Programa Anual de Trabajo 2018" del TESCo, mismo que debera remitirse a la Secretaria de la Contraloria a
més tardar el 27 de abril del afio en curso, asi como realizar su registro a través del Sistema de los Comites de
Etica de la Secretaria de la Contraloria y esperar la validacién correspondiente.

¢ ACUERDO CEPCI/OR/007/008/2017: Los Integrantes del Comité aprueban por unanimidad el
documento denominado “Programa Anual de Trabajo 2018”.

6.4 Presentacion del “Protocolo de Actuacion para la Recepcion y tramite de las dernuncias,
sugerencias y reconocimientos, presentadas ante los Comités de Etica y Prevencion de Conflicto
de Intereses de las Dependencias y Organismos Auxiliares de la Administracién Publica del Estado
de México.”

La Leda. Lucia Cristal Santiago Martinez, presentd a los Integrantes del Comité el documento denominado
“Protocolo de Actuacién para la recepcién y tramite de las denuncias, sugerencias y reconocimientos,
presentadas ante los Comités de Etica y de Prevencién de Confiicto de Intereses de las Dependencias y
Organismos Auxiliares de la Administracion Publica del Estado de México”, recibido de la Direccién de Etica vy
Prevencién de la Corrupcién, mismo que se deberé observar para la atencién de las denuncias, sugerencias y
reconocimientos presentadas ante el Comité.

« ACUERDO CEPCI/OR/007/009/2018: Los Integrantes del Comité toman conocimiento del documento
denominado “Protocolo de Actuacion para la recepcion y trdmite de las denuncias, sugerencias y
reconocimientos, presentadas ante los Comités de Etica y de Prevencidn de Conflicto de Intereses de
las Dependencias y Organismos Auxiliares de la Administracion Publica del Estado de Meéxico” y solicitan
su difusién a todo el personal del Tecnologico.

6.5 Entrega de Reconocimientos a los servidores publicos que dejan de formar parte del Comité de
Etica y Prevencién de Conflicto de Intereses del TESCo.

Derivado de los resultados de las elecciones y de la nueva Integracion del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Intereses del Techoldgico de Estudios Superiores de Coacalco para el periodo 2018-2020, el
M. en C. Venustiano Gonzélez Rodriguez, Director General, agradecié a los Servidores Publicos que u partir
de este momento dejan de formar parte del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Intereses del
TESCo, quienes firmaran el acta de la presente sesién como Invitados.

Se realizé la entrega de reconocimientos por su participacion como miembros propietarios temporales de
dicho Comité en el periodo 2016-2018 y por su compromiso con la Institucidn al vigilar la aplicacion y

cumplimiento del Cédigo de Etica y las Reglas de Integridad.

7. Seguimiento de acuerdos.
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Sesién Numero de Acuerdo Acuerdo Seguimlento Estatus
Eavia Los integrantes del Comité toman e
§ - conocimiento  del nombramiente de : : e
Osrgfuéq CEPCI/OR/006/001/2017 Gewaldo Lépez Buenrostro, Subdirector No requiers Seguimiento. COP‘_PLUIDQ
e de Vinculacion, como Vocal del Comiité. ‘

Se declara la existencia de Quérum legal

Sexta para iniciar la SE_exta Sesién COrdinaria del

b Comité de Etica y Prevencién de

O?Zilg'n-‘la CEPOVOR/QDB/002/2017 Conflicto de Intereses del Tecnolégico
de Estudios de Coacalco.

No requiere Seguimiento.
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Sesion Numero de Acuerdo Acuerdo ﬁggimiento Estatus
Se aprobéd el  orden del da
Sexta : correspondiente a la Sexta Sesion
Sesién CEPCI/OR/006/003/2017 Ordinaria del Comité de FEtica vy No requiere Seguimiento. CONCLUIDO
Ordinaria Prevencion de Conflicto de Intereses del &
Tecnoldgico de Estudios de Coacalco.
Seodo Se aprueba por unanimidad el Acta de la
Sesion CEPCI/OR/006/004/2017 Quinta Se siéa Ordinaria. No requiere Seguimiento. CONCLUIDO
Ordinaria &
Mediante _ _Oficio No.
TESC/205N120000/DAF/406/17 de
fecha 24 de noviembre de 2017 se
Sexta Los Integrantes del Comité, toman gno\?\?ralo?fa a B?eorx?rt?g%%fde c:z Sl
Sesion CEPCI/OR/006/005/2017 conocimiento  del Seguimiento  al c;u mplimiento del Gomité de Etica y CONCLUIDO
Ordinaria Programa Anual de Trabajo 2017. Bl areibalT ds | OonteD. L o

Intereses 2016 - 2017, incluyendo
el Seguimiento al Programa Anual
de Trabajo 2017,

Medianta Oficio N
TESC/205N120000/DAF/406/17 de
Los Integrantes del Comité aprueban ;ﬁ;:: d: rlagviemb@ qugg slg
por wunanimidad los documentos : Sacotar

denominados “Evaluadién del Gédigo de | S tralofa ent CD anexo los
Sexta ; = documentos denominados

L Conducta del Tecnolégico de Estudios | . — ; ;
Sesion CEPCI/OR/006/006/2017 Superiores de Coacalco, Ejercicio 2016" Evaluaciéon del Cédigo de CONGCLUIDO

Ordinaria v “Evaluacién del Cédigo de Conducta Oondycta clel Temqléguco de
- ] 7 Al : Estudios Superiores de Coacalco,
del Tecnolégico de Estudios Superiores ; g ¢ ;
de Coacalco, Ejercicio 2017" Ejercicio 2016" y ‘Evaluacion del

el ' Codigp de Conducta  del

Tecnolégico de Estudios Superiores:

de Coacalco, Hercicio 2017".

Mediante Oficio No.

5 TESC/205N120000/DAF/406/17 de

Sexta "3“;‘ e i bint C;?m‘te d:é’ﬂf_:ﬁg fecha 24 de noviembre de 2017 se
Sesion CEPCI/OR/006/007/2017 P 3 # : envio a la Secretaria de Ia CONCLUIDO

R denominado ‘“Informe de Actividades, .
Ordinaria Noviembre de 2017" Contraloria el documento
) denominado “Informe de

Actividades, Noviembre de 2017".

e ACUERDO CEPCI/OR/007/010/2018: Los Integrantes del Comité toman conocimiento del seguimiento
a los acuerdos establecidos en las sesiones anteriores.

8. Asuntos Generales.

La Secretara del Comité, informa a los Integrantes del Comité de la difusion y seguimiento al correo
electrénico, creado para la recepcién de denuncias, sugerencias y reconocimientos, presentadas ante el
Comités de Etica y Prevencidon de Conflicto de Intereses, dando como resultado NINGUN reporte, gueja o
sugerencia.

e ACUERDO CEPCI/OR/007/011/2018: Los Integrantes del Comité toman conocimiento de la difusion y
seguimiento al correc electrénico, creado para la recepcion de denuncias, sugerencias y
reconocimientos presentados ante el Comités de Etica y Prevencién de Conflicto de Intereses.

La Secretara del Comité pregunta a los integrantes si tienen algin asunto que comentar; al no presentarse
comentario alguno, informa que se da por atendido el Orden del Dia.

o ;%wé;r)“: ‘:S;;;L__\fiE: & éﬁx“‘%:zﬁe%;§§g§1¥

Una vez agotados los puntos del orden del dia y no habiendo otro asunto que tratar, siendo las 13:00 horas del
23 de marzo de 2018 se dio por concluida la Séptima Sesion Ordinaria del Comité de Etica Prevenciér\de
nt

Conflicto de Intereses del Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco (TESCo), llegand los siguig

acuerdos.
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TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

“2018. Afio del Bicentenario del Natalicio de Ignacio Ramirez Calzada, El Nigromante”.

ACUERDOS

ACUERDO CEPCI/OR/007/001/2018: Los integrantes del Comité toman conocimiento del nombramiento dei M. en
C. Venustiano Gonzélez Rodriguez, Director General, como Presidente del Comitée.

ACUERDO CEPCI/OR/007/002/2018: Se aprueba por unanimidad la Integracién del Comité de Etica y Prevencion
de Conflictos de Intereses del Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco para el periodo 2018-2020.

ACUERDO CEPCI/OR/007/003/2018: Se declara la existencia de Qudrum legal para iniciar la Séptima Sesion
Ordinaria del Comité de Etica y Prevencidn de Confiicto de Intereses del Tecnoldgico de Estudios de Coacalco.

ACUERDO CEPCI/OR/007/004/2018: Se aprobd el orden del dia correspondiente a la Séptima Sesion Ordinaria del
Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses del Tecnologico de Estudios de Coacalco.

ACUERDO CEPCI/OR/007/005/2018: Se aprueba por unanimidad el Acta de la Sexta Sesion Ordinaria.

ACUERDO CEPCI/OR/007/006/2018: Los Integrantes del Comité toman conocimiento del documento denominado
“Evaluacidon de Cumplimiento de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto de Intereses 2016-2017 de las
Dependencias y Organismos Auxiliares del Gobierno del Estado de México" asi como de los resultados obtenidos por
el Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco en dicha Evaluacion.

ACUERDO CEPCI/OR/007/007/2018: Los Integrantes del Comité aprueban por unanimidad el documento
denominado “Caédigo de Conducta del TESCo" el cual deberé difundirse a todos los Servidores Publicos del TESCo.

ACUERDO CEPCI/OR/007/008/2017: Los Integrantes del Comité aprueban por unanimidad el documento
denominado “Programa Anual de Trabajo 2018"

ACUERDO CEPCI/OR/007/009/2018: Los Integrantes del Comité toman conocimiento del documento denominado
“Protocolo de Actuacion para la recepcion y trémite de las denuncias, sugerencias y reconocimientos, presentadas
ante los Comités de Etica y de Prevencion de Confiicto de Intereses de las Dependencias y Organismos Auxiliares de
la Administracion Piiblica del Estado de México” y solicitan su difusién a todo el personal del Tecnolégico.

ACUERDO CEPCI/OR/007/010/2018: Los Integrantes del Comité toman conocimiento del seguimiento a los
acuerdos establecidos en las sesiones anteriores.

ACUERDO CEPCI/OR/007/011/2018: Los Integrantes del Comité toman conocimiento de la difusion y seguimiento al
comreo electrénico, creado para la recepcion de denuncias, sugerencias y reconocimientos presentados ante el
Comités de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses.

ASISTIERON

LCDA. LUCIA CRISTAL SANTIAGO MARTINEZ
y SUBDIRECTORA DE PLANEACION Y APOYOS
DIRECTOR GENERAL Y TECNOLOGICOS Y
PRESIDENTE DEL COMITE SECRETARIA DEL COMI
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DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.
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DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

“0018. Aho del Bicentenario del Natalicio de Ignacio Ramirez Calzada, El Ni
VOCALES

M. EN C. AN [AZ PINEDA
DIRECTOR

LIC. JOSE LUIS BELLO AVILA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
CALIDAD EDUCATIVA

BUENROSTRO

/ /1 X £
JO, AgpiA_ROMERO\\
UNI JURIDICA

ERAS NAVARRO ALICIA FERNANDEZ REYNA

ING. BEATRIZ
JEFA DE LA DIVISION DE INGENIERIA PERSONAL ADMINISTRATIVO
st ,
LIZB LLO L.C. ALEJANDRO TOMAS MIGUEL
PERS L PARA APOYO DOCENTE CONTRALOR INTERNO

Esta hoja de firmas, forma parte de Acta de la Séptima Sesién Ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de
Intereses del Tecnolégico de Estudios Superiores de Coacalco, TESCo; de fecha 23 de marzo de 2018.

SECRETARIA DE EDUCACION

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIO
TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE COACALCO
COMITE DE ETICA 'Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES
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ESTADO DE MEXICO TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO ik
TESC/CEPCI/OR/007/2018 SEPTIMA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y

PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE
COACALCO (TESCo).

LISTA DE ASISTENCIA

LCDA. LUCIA CRISTAL SANTIAGO MARTINEZ
SUBDIRECTORA DE PLANEACION Y APOYOS
DIRECTOR GENERAL Y TECNOLOGICOS Y
PRESIDENTE DEL COMITE SECRETARIA DEL COMITE.

M. EN C. Al PINEDA

DIRECTOR

P. EN P. OSWAUHO DOPEZ BUENROSTRO LIC. JOSE LUIS BELLO AVILA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
GALIDAD EDUCATIVA
/)’;?
ING. JESUS MARIA D S SANCHEZ ADAME
PERSONAL ADMINISTRATIVO

JEFE DEL DE

Upatbel

iy F
M.ENC. J TH UG LOPEZ
PERSONAL DOCE

SECRETARIA DE EDUCACION

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE COACALCO
COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES
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LIC, FERNAND GARL/ A ROMERO P. JUAD ;
muf_mq E LAUNIDAD JUF\’[DIIZA JEFE DEL DEPAR AMENTO DE ADKINISTRAGION
S DE PERSONAL
ING. BEATRIZ COMI RFRAS NAVARRO ALICIA FERNANDEZ REYNA
JEFA DE LA DIVISION DE INGENIERIA PERSONAL ADMINISTRATIVO
ayiMmicA

LzB HERNANDEZ CASTILLO
PER AL PARA APOYO DOCENTE

L.C. ALEJ RO TOMAS MIGUEL
CONTRALOR INTERNO
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